Zwolnienie z opłacania składek ZUS za marzec – maj 2020 r. samozatrudnieni:
Aby przysługiwało zwolnienie z ZUS samozatrudnieni muszą spełnić tylko dwa warunki, tj.:

- przychód z działalności w pierwszym miesiącu, za jaki składany jest wniosek (czyli np. za marzec), nie może przekroczyć 300% prognozowanego przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia brutto w gospodarce narodowej w 2020 r. – jest to obecnie kwota 15 681,00 zł,
- przedsiębiorca prowadził działalność gospodarczą przed 1 lutego 2020 r.

Samozatrudnieni, którzy nie spełniają warunków do zwolnienia z ZUS mogą ubiegać się o odroczenie składek na okres 3 miesięcy, bez konieczności uiszczania opłaty prolongacyjnej.

Składanie wniosku:
- wniosek RDZ należy złożyć do ZUS (drogą elektroniczną przez PUE ZUS, za pośrednictwem poczty lub osobiście  do skrzynki na dokumenty ZUS) do 30 czerwca 2020 r.,
- należy złożyć do ZUS dokumenty rozliczeniowe za okres marzec-maj 2020 r. do 30 czerwca 2020 r. chyba, że zgodnie z przepisami przedsiębiorca jest zwolniony z ich składania,
- należy złożyć oświadczenie o nieprzekroczeniu przychodu tj. kwoty 15.681 zł w pierwszym miesiącu, za jaki składany jest wniosek,
- do wniosku elektronicznego należy załączyć informacje wymagane przez Komisję Europejską w związku z udzielaną pomocą publiczną (Komunikat 2020/C 91 I/01) - załącznik do wniosku RDZ

Zwolnienie dotyczy osób opłacających składki na ubezpieczenia społeczne lub ubezpieczenie zdrowotne. Umorzeniu podlegają składki na:
- obowiązkowe ubezpieczenia emerytalne i rentowe oraz wypadkowe,
- dobrowolne ubezpieczenie chorobowe,
- ubezpieczenie zdrowotne,
- Fundusz Pracy i Fundusz Solidarnościowy,
należne za okres od 1 marca 2020 r. do 31 maja 2020 r. i opłacane od standardowaej podstawy wymiaru.
W praktyce wygląda to tak, że od kwietnia, przez okres 3 miesięcy – przedsiębiorca nie opłaca składek ZUS, przy czym zachowuje ciągłość ubezpieczenia ( w tym osoby zgłoszone do ubezpieczenia) oraz okres ten, jako składkowy wlicza się do emerytury.
Zwolnienie z opłacania składek ZUS mikroprzedsiębiorcy zatrudniający do 9 pracowników:
Jeśli pracodawca był zgłoszony jako płatnik składek przed 1 lutego i na 29 lutego stan ubezpieczonych zgłoszonych do ZUS wyniósł mniej niż 10 osób, wówczas zostaje on zwolniony z opłacania składek na:
- ubezpieczenia społeczne,
- ubezpieczenie zdrowotne,
- Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Świadczeń Pracowniczych lub Fundusz Emerytur - Pomostowych oraz Fundusz Solidarnościowy,
Umorzenie dotyczy składek należnych za okresy od 1 marca do 31 maja, które zostały wykazane w deklaracjach rozliczeniowych składanych za te miesiące.
Przedsiębiorca może wnioskować o umorzenie składek zarówno za siebie, jak i pracowników.
Składanie wniosku:
- wniosek RDZ należy złożyć do ZUS (drogą elektroniczną przez PUE ZUS, za pośrednictwem poczty lub osobiście  do skrzynki na dokumenty ZUS) do 30 czerwca 2020 r.,
- należy złożyć do ZUS dokumenty rozliczeniowe za okres marzec-maj 2020 r. do 30 czerwca 2020 r. chyba, że zgodnie z przepisami przedsiębiorca jest zwolniony z ich składania,
- do wniosku elektronicznego należy załączyć informacje wymagane przez Komisję Europejską w związku z udzielaną pomocą publiczną (Komunikat 2020/C 91 I/01) - załącznik do wniosku RDZ
W praktyce wygląda to tak, że od kwietnia, przez okres 3 miesięcy – przedsiębiorca nie opłaca składek ZUS, przy czym zachowuje ciągłość ubezpieczenia ( w tym osoby zgłoszone do ubezpieczenia) oraz okres ten, jako składkowy wlicza się do emerytury.

W tarczy antykryzysowej nie przewidziano zwolnienia z ZUS przedsiębiorstw zatrudniających 10 i więcej pracowników. Takie firmy mogą starać się o odroczenie płatności składek przez 3 miesiące. W tym przypadku nie zostanie naliczona opłata prolongacyjna.

