STATUT
STOWARZYSZENIA NOTARIUSZY RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ
Tekst jednolity

POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Stowarzyszenie nosi nazwe: Stowarzyszenie Notariuszy Rzeczypospolitej
Polskiej.

2. Stowarzyszenie Notariuszy Rzeczypospolitej Polskiej jest dobrowolng organizacjg
spoteczno - zawodowg S$rodowiska polskich notariuszy, w tym emerytowanych
notariuszy.

3. Stowarzyszenie opiera swojg dziatalnos¢ na pracy spotecznej jego cztonkdéw; do
prowadzenia swych spraw moze zatrudnia¢ pracownikow.

§ 2. Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto stoteczne Warszawa, a terenem dziatania
obszar Rzeczypospolitej Polskie;.

§ 3. Stowarzyszenie ma osobowos¢ prawna.
§ 4. Stowarzyszenie ma dwustopniowg strukture i moze tworzy¢ oddziaty terenowe.

§ 5. Stowarzyszenie moze by¢ czionkiem innych organizacji krajowych
i zagranicznych.

§ 6. Wiadze Stowarzyszenia dziatajg na podstawie statutu i regulaminow.
CELE STOWARZYSZENIA | SPOSOBY ICH REALIZACJI

§ 7. Celem Stowarzyszenia jest:

1. jednoczenie polskiego Notariatu wokot tradycyjnych wartosci uzasadniajgcych
publiczne zaufanie, do czynnosci i dokumentéw sporzgdzanych przez
notariuszy,
ochrona prestizu i dobrego imienia srodowiska notarialnego,
ochrona prawidtowych warunkéw godnego wykonywania zawodu,
formutowanie opinii notariuszy we wszystkich zywotnych dla nich sprawach,
udziat w tworzeniu prawa oraz opiniowanie projektow aktow prawnych,
sprawowanie opieki i udzielanie roznorakiej pomocy notariuszom,
emerytowanym notariuszom, a takze podejmowanie dziatann o charakterze
integracyjnym srodowiska notarialnego,

7. wystepowanie we wszelkich postepowaniach w ochronie praw i interesow
notariuszy,
8. doskonalenie wiedzy prawniczej i kwalifikacji zawodowych czionkéw

Stowarzyszenia,

9. prowadzenie dziatan w celu rozwijania Swiadomosci i kultury prawnej
spoteczenstwa oraz popularyzacja prawa,

10.utrzymywanie kontaktéw z krajowymi i miedzynarodowymi organizacjami
prawniczymi,

11.prowadzenie dziatan w celu upowszechnienia w spoteczenstwie
pozasgdowych sposobow rozstrzygania sporéw.

ouahrwWN

§ 8. Powyzsze cele Stowarzyszenie realizuje w szczegolnos$ci poprzez:



1. propagowanie wzorcow postaw i zachowan uznawanych przez srodowisko
notarialne za godne notariusza,

2. wystepowanie jako reprezentacja srodowiska notarialnego wobec organdow
panstwowych, zwitaszcza Ministra Sprawiedliwosci we wszystkich sprawach
socjalnych i bytowych notariuszy, asesorow i aplikantow notarialnych oraz
emerytow i rencistow srodowiska notarialnego,

3. propagowanie i wdrazanie nowoczesnych technik pracy w notariacie,

4. organizowanie dyskusji, inspirowanie oraz opiniowanie projektow aktow
prawnych istotnych dla praktyki notarialnej bgdz srodowiska notarialnego,

5. propagowanie dorobku naukowego w zakresie teorii i praktyki notarialnej,

6. organizowanie zjazdow, konferencji, konsultacji, szkolen i innych form
wymiany doswiadczen, roéwniez z odpowiednimi  Stowarzyszeniami
zagranicznymi,

7. wspotredagowanie i udziat w wydawaniu publikacji naukowych z zakresu teorii
i praktyki notarialnej,

8. prowadzenie dzialalnosci gospodarczej celem finansowania zadan
statutowych.

NABYWANIE | UTRATA CZLONKOSTWA ORAZ PRAWA | OBOWIAZKI
CZLONKOW

§ 9. 1.Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na zwyczajnych i honorowych.
2. Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze byC¢ notariusz i emerytowany
notariusz.

§ 10. Przyjecia cztonkow zwyczajnych do Stowarzyszenia dokonuje Zarzad Gtowny
na podstawie pisemnej deklaracji obejmujgcej miedzy innymi uznanie statutu
Stowarzyszenia. Zarzad Gtéwny nie moze odmowié przyjecia w poczet czionkéw
kandydata, ktéry spetnia wymogi statutu.

§ 11. Czlonkiem honorowym Stowarzyszenia moze byc¢, kazda osoba, szczegdlnie
zastuzona w realizacji idei Stowarzyszenia. Godnos¢ cztonka honorowego nadaje
walne zebranie Stowarzyszenia. Czionek honorowy Stowarzyszenia ma wszelkie
prawa cztonka zwyczajnego, z wytgczeniem biernego i czynnego prawa wyborczego.

§ 12. Czlonek zwyczajny ma prawo:

1. wybiera¢ i by¢ wybierany do organdéw Stowarzyszenia,

2. uczestniczy¢ we wszelkich przedsiewzigciach organizowanych przez
Stowarzyszenie,

3. korzystac z urzadzen i zasobdéw Stowarzyszenia oraz ze wszystkich informacji
zgromadzonych przez Stowarzyszenie w trakcie wykonywania zadan
statutowych,

4. zwracac sie bezposrednio do wszystkich organéw Stowarzyszenia,

5. nosi¢ odznake organizacyjna.

§ 13. Cztonek zwyczajny zobowigzany jest:
1. przestrzegaC postanowien statutu i regulaminéw oraz stosowac sie do uchwat
organow Stowarzyszenia,
2. czynnie popierac cele Stowarzyszenia,
3. przestrzega¢ norm moralnych i zasad etyki zawodowej,
4. regularnie optacac skfadki.



§ 14. 1. Ustanie cztonkostwa w Stowarzyszeniu nastepuje wskutek:

1) pisemnej rezygnacji z cztonkostwa ztozonej na rece Zarzadu,

2) Smierci cztonka, utraty przez niego petnej zdolnosci do czynnosci prawnych
albo utraty praw publicznych, utraty mozliwosci bgdz prawa wykonywania
zawodu,

3) wykluczenia.

2. Kazdy czionek Stowarzyszenia moze zosta¢ wykluczony ze Stowarzyszenia na
podstawie uchwaty Zarzadu podijetej w przypadku:

1) nieusprawiedliwionego zalegania z optatg skfadki,

2) razgcego naruszenia zasad statutowych, kodeksu etyki zawodowej,
nieprzestrzegania postanowien i uchwat wtadz Stowarzyszenia,

3) podejmowania dziatan powodujgcych szkode dla Stowarzyszenia, jego
reputacji lub niezaleznosci.

3. W przypadku zalegania z optatg sktadek przez okres jednego roku wzywa sie
cztonka do ich uregulowania w terminie 1 miesigca. Zarzad uchwala jego
wykluczenie po bezskutecznym uptywie tego terminu.

4. Cztonek wykluczony ma prawo odwotania sie od uchwaty Zarzgdu o wykluczeniu
do Gtownej Komisji Rewizyjnej, w terminie 14 dni od daty doreczenia stosownej
uchwaty. Uchwata Gtownej Komisji Rewizyjnej jest ostateczna.

STRUKTURA ORGANIZACYJNA | WLADZE STOWARZYSZENIA
A. WLADZE NACZELNE

§ 15. 1. Wiadzami naczelnymi Stowarzyszenia sa:

1) Walne Zebranie Stowarzyszenia (Zjazd Krajowy),

2) Zarzad Gtowny,

3) Giéwna Komisja Rewizyjna.
2. Kadencja wtadz naczelnych, wymienionych w punktach 2 i 3, trwa cztery lata, za$
ich wybor odbywa sie w gtosowaniu tajnym sposrdéd nieograniczonej liczby
kandydatow.

§ 15'. 1. Prawo gtosu moze by¢ wykonywane przez petnomocnika.

2. Na Walnym Zebraniu Stowarzyszenia petnomocnikiem moze by¢ kazdy cztonek
Stowarzyszenia.

3. Na posiedzeniu Zarzagdu Gtéwnego petnomocnikiem moze byc¢ tylko czionek
Zarzadu Gtéwnego.

4. Na posiedzeniu Komisji Rewizyjnej petnomocnikiem moze by¢ tylko czionek
Komisji Rewizyjne;.

WALNE ZEBRANIE STOWARZYSZENIA

§ 16. 1. Walne Zebranie Stowarzyszenia (Zjazd Krajowy) jest najwyzszg wiadzag
Stowarzyszenia.

2. Zwyczajne Walne Zebranie Stowarzyszenia jest zwotywane raz na dwa (2) lata.

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Stowarzyszenia moze by¢ zwotane z inicjatywy
Zarzgdu Gtéwnego lub Gtownej Komisji Rewizyjnej albo 1/3 Zarzadow Oddziatow
Terenowych, albo 1/3 cztonkéw Stowarzyszenia.

4. Nadzwyczajne Walne Zebranie Stowarzyszenia zwota Zarzad Gtowny w terminie 2
miesiecy od daty zgtoszenia.



5. Zebrania zwotuje Zarzad Gtéwny listami poleconymi, pocztg kurierska, lub drogg
elektroniczng za potwierdzeniem odbioru wysylanymi, co najmniej 21 dni przed
terminem zebrania.

6. Walne Zebranie Stowarzyszenia jest wazne bez wzgledu na liczbe obecnych na
nim cztonkdw.

7. Uchwaly zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw cztonkéw obecnych na Zebraniu,
z wyjatkiem uchwat dotyczgcych zmian statutu, ktdre zapadajg wiekszoscig 2/3
gtosdw cztonkow obecnych na Zebraniu.

8. Gtosowanie jest jawne z wyjgtkiem wyboru wtadz Stowarzyszenia oraz udzielania
cztonkom tych wiadz absolutorium. Tajne gtosowanie zarzadza sie na wniosek
cztonka Stowarzyszenia.

§ 17. Do kompetencji Walnego Zebrania Stowarzyszenia nalezy w szczegolnosci:

1. uchwalanie kierunkéw dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia,

2. rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan finansowych oraz z dziatalnosci
Zarzadu Gtownego i Gtéwnej Komisji Rewizyjnej oraz udzielenia absolutorium
cztonkom tych wiadz za okres kadencji,

3. wybor cztonkow Zarzgdu Gtownego i Gtéwnej Komisji Rewizyjnej,

4. uchwalanie regulaminéw wyborow organdéw Stowarzyszenia oraz zasad ich
dziatania,

5. rozpatrywanie spraw i wnioskdw wniesionych pod obrady lub zgtoszonych
Zarzadowi Gtéwnemu i podejmowanie uchwat w tym zakresie,

6. uchwalanie zmian statutu.

ZARZAD GLOWNY STOWARZYSZENIA

§ 18. Zarzad Gtowny sktada sie z 11 czionkdw i moze w czasie trwania kadenc;ji
dokooptowac do swego sktadu nowych cztonkéw na opréznione miejsca.

§ 19. Do kompetencji Zarzadu Gtéwnego nalezy:

reprezentacja Stowarzyszenia na zewnatrz,

uchwalanie rocznego planu finansowego i realizacja tego planu,

wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Stowarzyszenia,

zarzad majatkiem Stowarzyszenia,

ustalanie wysokosci sktadek,

pobieranie skfadek od cztonkdw,

podejmowanie uchwat w sprawie tworzenia i znoszenia oddziatow terenowych,
powotywanie komisji problemowych.

N>R~ WNE

§ 20. 1. Posiedzenia Zarzgdu Gtéwnego odbywajg sie co najmniej raz na kwartat.

2. Posiedzenia Zarzgdu Gtéwnego mogg tez odbywaé sie przy uzyciu
audiowizualnych srodkéw do porozumiewania sie na odlegtosc.

3. Uchwaly zapadajg zwyktg wiekszoscig glosow w obecnosci, co najmniej potowy
liczby cztonkow Zarzadu Gtéwnego.

§ 21. Zarzad Gtowny wybiera sposrod swych czionkow 5-osobowe Prezydium
w sktadzie: Prezesa, 2 Wiceprezesow, Sekretarza i Skarbnika.

Prezydium kieruje biezgcg dziatalnoscig Stowarzyszenia, a Jego uchwaty zapadajg
zwyktg wiekszoscig gtosdw w obecnosci co najmniej 3 cztonkow.



GLOWNA KOMISJA REWIZYJNA

§ 22. 1. Gtéwna Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 czionkow.

2. Na pierwszym posiedzeniu Komisja wybiera sposrdd siebie Przewodniczgcego,
ktory kieruje pracami Komisiji.

3. Do kompetencji Gtéwnej Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) nadzér nad catoksztattem dziatalnosci Stowarzyszenia,

2) wystepowanie do Walnego Zebrania Stowarzyszenia 2z wnioskami
wynikajgcymi z kontroli Stowarzyszenia, a zwtaszcza z wnioskiem o udzielenie
absolutorium Zarzgdowi Gtéwnemu,

3) zadania zlecone przez Walne Zebranie,

4) kontrola Oddziatéw Terenowych na wniosek Zarzgdu Gtéwnego.

4. Uchwaty Gtownej Komisji Rewizyjnej zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow.

§ 23. Czlonkowie Gfownej Komisji Rewizyjnej majg prawo uczestniczenia
w posiedzeniach Zarzadu Gtéwnego lub Prezydium Zarzadu Gtéwnego z gtosem
doradczym.

B. WLADZE ODDZIALOW TERENOWYCH

§ 24. 1. Wiadzami Oddziatu Terenowego sa:
1) Walne Zebranie Oddziatu,
2) Zarzad Oddziatu.

2. Kadencja Zarzadu Oddziatu trwa 4 lata, a wybdér odbywa sie w gtosowaniu
tajnym przy nieograniczonej liczbie kandydatow.

3. Do wiadz Oddziatéw Terenowych stosuje sie odpowiednio przepisy dotyczgce
wiadz naczelnych.

WALNE ZEBRANIE ODDZIALU

§ 25. Walne Zebranie Oddziatu jest najwyzszg wladzg Oddziatu Terenowego i jako
zwyczajne zwolywane jest raz na 4 lata. Nadzwyczajne Walne Zebranie Oddziatu
moze byC zwotane z inicjatywy Zarzadu Oddziatu lub na zgdanie co najmniej 1/3
liczby cztonkéw. Zarzagd Oddziatu zwotuje Nadzwyczajne Walne Zebranie Oddziatu
w terminie 1 miesigca od daty zgtoszenia.

§ 26. Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:
1. uchwalanie kierunkéw dziatalnosci statutowej w Oddziale Terenowym zgodnie
z postanowieniami Walnego Zebrania Stowarzyszenia i potrzebami Oddziatu,
2. rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan finansowych oraz z dziatalnosci
Zarzgdu Oddziatu i udzielenie jemu absolutorium,
3. rozpatrywanie wnioskow wniesionych pod obrady Walnego Zebrania Iub
zgtoszonych Zarzgdowi Oddziatu przez cztonkow.

ZARZAD ODDZIALU TERENOWEGO

§ 27. Zarzad Oddziatu sktada sie z 3 czitonkéw wybieranych przez Walne Zebranie
Oddziatu i moze dokooptowaé do swego sktadu nowych czionkéw na opréznione
miejsca.

§ 28. Do kompetencji Zarzadu Oddziatu nalezy:



=

reprezentowanie Oddziatu na zewnatrz,

2. wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Stowarzyszenia i Walnego Zebrania
Oddziatu,

3. kierowanie biezgcg pracg Oddziatu i zarzagd czescig majatku Stowarzyszenia
przekazang Oddziatowi,

4. sporzgdzanie i przesylanie sprawozdan z dziatalnosci Oddziatu do Zarzadu

Gtéwnego.

§ 29. Posiedzenia Zarzadu Oddziatu odbywajg sie co najmniej raz na pét roku.
Uchwaty zapadajg wiekszoscig gtosow.

MAJATEK STOWARZYSZENIA

§ 30. Majgtek Stowarzyszenia stanowig: nieruchomosci, ruchomosci, prawa
majgtkowe i fundusze.

§ 31. Wiascicielem catego majatku jest Stowarzyszenie, jako osoba prawna.

§ 32. Oswiadczenia w imieniu Stowarzyszenia: finansowe, majgtkowe, niemajgtkowe
podpisujg dwaj cztonkowie Zarzgdu Gtéwnego, w tym Prezes lub Wiceprezes.

§ 33. Na srodki finansowe Stowarzyszenia sktadajg sie:

1. sktadki cztonkowskie,

2. dotacje, subwencje, darowizny, zapisy, spadki,

3. wptywy z organizowanych imprez, wydawnictw, szkolen i innych dziatalnosci
gospodarczych,

4. ofiarnos¢ publiczna,

5. dochdd z prowadzonej dziatalnosci gospodarczej przeznaczony wytgcznie do
finansowania zadan statutowych.

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 34. Walne Zebranie Stowarzyszenia (Zjazd Krajowy) moze podjg¢ uchwate
W sprawie rozwigzania Stowarzyszenia i przeznaczenia majgtku Stowarzyszenia.
Uchwala w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia i przeznaczenia majgtku
Stowarzyszenia wymaga dla swej waznosci 2/3 gtoséw, w obecnosci 2/3 liczby osob
uprawnionych - cztonkdéw Stowarzyszenia.

§ 35. Po podjeciu uchwaty w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia Walne Zebranie
Stowarzyszenia powota 5-osobowg Komisje Likwidacyjng.

Zmiany w Statucie zostaty przyjete na VIl Walnym Zebraniu Stowarzyszenia
Notariuszy RP w Warszawie dnia 17 maja 2014 roku, zarejestrowane
postanowieniem Sgdu Rejonowego dla M. St. Warszawy XIl Wydziatu

Gospodarczego Krajowego Rejestru Sgdowego z dnia 19.11.2014 roku.



